Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Regulamin rekrutacji w ramach programu PROM na Uniwersytecie Gdanskim w roku
akademickim 2025/2026

Projekt PROM krétkookresowa wymiana akademicka nr BPI/PRO/2025/1/00047

§ 1 Definicje stosowane w Regulaminie

1. NAWA - Narodowa Agencja Wymiany Akademickie;.

2. Projekt - ,BPI/PRO/2025/1/00047 w ramach Programu PROM - krétkookresowa

wymiana akademicka — nabor 2025]

Beneficjent — Wnioskodawca Projektu, Uniwersytet Gdanski.

4. Biuro Projektu — Centrum Aktywnosci Studenckiej i Doktoranckiej UG, ul. Polanki
63, pokdj 29, 80-306 Gdansk.

5. Podrecznik Beneficjenta - dokument okreslajgcy ogolne oraz szczegotowe
zasady planowania oraz realizacji Projektow w ramach finansowania.

6. Uczestnicy Projektu:

w

A) cztonkowie spotecznosci Uniwersytetu Gdanskiego korzystajgcy ze wsparcia w
ramach Projektu:

« student krajowy,

+ doktorant krajowy,

* przedstawiciel kadry dydaktycznej lub akademickiej krajowe;j,
* przedstawiciel kadry naukowej krajowej,

* przedstawiciel kadry administracyjnej krajowej.

B) cztonkowie spotecznosci uczelni spoza granic Polski:

* student zagraniczny,

* doktorant zagraniczny,

* przedstawiciel kadry dydaktycznej lub akademickiej zagranicznej,
* przedstawiciel kadry naukowej zagranicznej,

* przedstawiciel kadry administracyjnej zagraniczne;

7. Zagraniczny podmiot szkolnictwa wyzszego, nauki lub inny — uczelnia,
instytut badawczy, archiwum, biblioteka, laboratorium, przedsiebiorstwo
zagraniczne lub inny podmiot, ktéry potwierdza mobilno$¢ uczestnika.

8. Krétkookresowa mobilnosé — wyjazd lub przyjazd trwajgcy od 5 do 30 dni
kalendarzowych, obejmujgcy czas podrézy, ktdrego celem jest zdobycie
okreslonych kompetencji. Krotkookresowe mobilnosci majg na celu nabycie
kompetencji przez osoby uczestniczgce w wymianie.
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9. Weryfikacja nabycia kompetencji (efektow uczenia) — forma sprawdzenia
nabytych kompetencji. Przebiega w sposob wskazany w Ogtoszeniu dotyczgcego
konkretnej mobilnosci przy zatozeniach okreslonych w § 5.

10.Ogtoszenie — umieszczona na stronie www projektu informacja dotyczgca
konkretnych mobilnosci. Zawiera informacje dotyczgce mobilnosci tj. czas
trwania, wymagania, sposob weryfikacji i inne konieczne do rekrutacji.

11.0rgany projektu — organy petnigce okreslone w regulaminie funkcje. Nalezg do
nich Komitet Sterujgcy (dalej KS), Kierownik Projektu (dalej KP), Zespot
Projektowy (dalej ZP), Grupa Ekspertéw Merytorycznych (dalej GEM), Zespot ds.
Ewaluaciji i Monitoringu (dalej ZEM), Koordynatorzy Zadan (dalej KZ).

12.System teleinformatyczny NAWA - platforma elektroniczna stuzgca do
rejestracji uczestnikow projektu, wypetniania wnioskéw oraz przekazywania
danych niezbednych do realizaciji i rozliczenia mobilnosci.

13.Umowa z uczestnikiem projektu — dokument podpisywany pomiedzy
Uniwersytetem Gdanskim a uczestnikiem projektu, okreslajgcy prawa i obowigzki
stron, zakres wsparcia finansowego, warunki realizacji mobilno$ci oraz sposéb jej
rozliczenia.

14.Wsparcie — dofinansowanie mobilno$ci wyjazdowej lub mozliwo$¢ uczestnictwa
w aktywnosciach zaplanowanych w projekcie.

15. Strona projektu — strona www. https://casid.ug.edu.pl/prom/ na ktorej
umieszczone sg informacje dotyczace projektu

§ 2 Przedmiot Regulaminu i informacje o projekcie

1. Przedmiotem Regulaminu jest okreslenie organizacji, warunkow rekrutaciji i
udziatu w projekcie oraz wyptat stypendiow i innych form Wsparcia w ramach
Projektu.

2. Projekt PROM — krétkookresowa wymiana akademicka — nabor 2025 .

finansowanego przez Narodowg Agencje Wymiany Akademickiej z z Funduszy

Europejskich dla Rozwoju Spotecznego.

Numer Projektu BPI/PRO/2025/1/00047,

Data realizacji Projektu od 1.10.2025 do 30.09.2026,

5. Celem Projektu jest wzmocnienie podmiotowosci studentéw i doktorantéow jako
uczestnikéw zycia akademickiego poprzez wzrost mobilnosci krotkoterminowych,

6. W ramach projektu uczestnicy mogg wzig¢ udziat w mobilnosciach w ramach 8
zadan:

a) Zad. 1: Udziat studentéw UG w kwerendach zagranicznych

b) Zad. 2: Udziat doktorantow UG w konferencjach oraz kwerendach
zagranicznych,

c) Zad. 3: Organizacja szkot i warsztatéw dla studentdw i doktorantéw
zagranicznych

d) Zad. 4: Udziat doktorantéw z zagranicy w VI Kongresie Miodej Nauki,
e) Zad. 5: Staze zagraniczne dla doktorantéw z Uniwersytetu Gdanskiego

B w
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f) Zad. 6: Pobyt profesorow wizytujgcych z uczelni zagranicznych w
Uniwersytecie Gdanskim
g) Zad. 7: Udziat pracownikow naukowych z Uniwersytetu Gdanskiego w stazach
zagranicznych oraz kwerendach badawczych,
h) Zad. 8: Pobyt pracownikéw administracyjnych z Uniwersytetu Gdanskiego w
ramach job shadowingu w uczelniach zagranicznych.
7. Skorzystanie ze Wsparcia w ramach Projektu jest dobrowolne i bezptatne.
8. W Projekcie stosowane sg zasady polityk horyzontalnych, dotyczgce:
a) zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami,
b) zasady rownosci kobiet i mezczyzn,
c) zasada zréwnowazonego rozwoju,
d) zasada ,nie czyn powaznych szkdd” (ang.: DNSH - Do No Significant Harm).
9. Kazda osoba ubiegajgca sie o Wsparcie w Projekcie (Uczestnik Projektu)
zobowigzana jest zapoznac sie z tre$cig Regulaminu i moze przystgpi¢ do
procesu kwalifikacji po uprzedniej akceptacji jego postanowien.
10.Organami Projektu odpowiedzialnymi za jego realizacje s3:
a. Komitet Sterujacy (KS) - organ nadzorczy projektu, sktad:
¢ przedstawiciel wtadz rektorskich (przewodniczacy),
¢ Dyrektor Biura Wspotpracy i Umiedzynarodowienia,
e Dyrektor Biblioteki UG,
¢ po jednym przedstawicielu doktorantow i studentow,
¢ Kierownik Projektu,
e Cztonek Komitetu
b. Kierownik Projektu (KP) - osoba odpowiedzialna za biezgcg realizacje
Projektu, zarzgdzanie harmonogramem i budzetem, nadzo6r nad
Zespotem Projektowym, komunikacje z NAWA.
c. Grupa Ekspertow Merytorycznych (GEM) - organ doradczy
merytoryczny, sktad do 20 osob
d. Zespét ds. Ewaluacji i Monitoringu (ZEM) - organ kontrolny, sktad do
10 os6b
e. Koordynatorzy Zadan (KZ) - osoby odpowiedzialne za realizacje
poszczegolnych zadan (1-8) wymienionych w ust. 6
f. Zespot Projektowy (ZP) - sktad: Koordynatorzy Zadan oraz po jednym
przedstawicielu doktorantow i studentéw. Zadania: operacyjna
realizacja dziatan projektowych, wsparcie Kierownika Projektu.
11.GEM jest organem doradczym odpowiedzialnym za merytoryczng strone
Projektu, w tym za:
a. przeprowadzanie rekrutacji uczestnikdw mobilnosci,
b. opracowywanie wzorcéw efektéw uczenia dla poszczegdlnych
mobilnosci,
c. ocene programow mobilnosci,



https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/strony/dowiedz-sie-wiecej-o-programie/przestrzeganie-zasad-rownosciowych/
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d. weryfikacje rownego dostepu,

e. wsparcie merytoryczne dla Kierownika Projektu i Koordynatoréw
Zadan.

12.GEM jest powotywana przez Komitet Sterujgcy na wniosek Kierownika
Projektu, w sktadzie do 20 osb6b, w tym:

a. przedstawiciele kadry naukowej i dydaktycznej UG,

b. przedstawiciele doktorantow,

c. przedstawiciele studentéw.

13.Kadencja GEM trwa przez caty okres realizacji Projektu.

14.GEM spotyka sie co najmniej raz na kwartat lub w trybie ad hoc w zaleznosci
od potrzeb Projektu.

15.ZEM jest organem kontrolnym odpowiedzialnym za:

a. weryfikacje efektow uczenia osiggnietych przez Uczestnikow,

b. przygotowanie i wdrozenie planu ewaluacji Projektu,

c. analize jakosci mobilnosci,

d. przygotowanie ankiet ewaluacyjnych,

e. opracowywanie raportow ewaluacyjnych.

16.ZEM jest powotywany przez Komitet Sterujgcy na wniosek Kierownika
Projektu, w sktadzie do 10 oséb z jednostek UG niezaangazowanych
bezposrednio w realizacje Projektu, w tym co najmniej po jednym
przedstawicielu studentéw i doktorantow.

17. Kadencja ZEM trwa przez caty okres realizacji Projektu.

18. Weryfikacja efektow uczenia:

a. Do weryfikacji efektéw uczenia konkretnej grupy Uczestnikow Kierownik
Projektu wyznacza zespot weryfikujgcy sktadajgcy sie z co najmniej 3
cztonkow ZEM.

b. Cztonkowie zespotu weryfikujgcego nie mogg by¢ bezposrednio
zaangazowani w realizacje ocenianej mobilnosci, w szczegolnosci nie
mogg byc:

e Koordynatorem Zadania tej mobilnosci,
e opiekunem merytorycznym uczestnikow tej mobilnosci,
e prowadzgcym zajecia/warsztaty w ramach tej mobilno$ci.

c. Zasady wytgczen, podejmowania decyzji i protokotowania stosuje sie
odpowiednio jak dla GEM.

d. Zespot weryfikujgcy moze zasiegngc opinii eksperta (np. opiekuna
merytorycznego) w charakterze doradczym, bez prawa gtosowania.

19.ZEM spotyka sie co najmniej raz na kwartat lub w trybie ad hoc.

20.ZP sktada sie z:
a. Koordynatoréw Zadan - oséb odpowiedzialnych za realizacje

poszczegolnych zadan (1-8) wymienionych w § 2 ust. 6,
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b. po jednym przedstawicielu doktorantéw i studentéw.
21.ZP pracuje pod kierownictwem Kierownika Projektu i spotyka sie co najmniej
raz w miesigcu.
22. Do zadan Koordynatorow Zadan nalezy w szczegolnosci:
a. przygotowanie ogtoszen o naborach w porozumieniu z GEM,
b. organizacja procesu rekrutaciji
c. obstuga merytoryczna i administracyjna (wspodlnie z Biurem Projektu)
Uczestnikow w ramach zadania,
d. monitorowanie realizacji mobilnosci,
e. przygotowanie dokumentaciji do rozliczenia zadania (wspolnie z Biurem
Projektu),
f. wspodtpraca z Biurem Projektu, GEM i ZEM.

§ 3 Zakres wsparcia

. Wsparcie dla Uczestnika Projektu jest mozliwe do uzyskania w zadaniach
wymienionych w § 2 ust. 6

. Ze wzgledu na specyfike dokumentacji kazdego z zadan, szczegotowe zasady
udziatu w naborach oraz rozliczenia Wsparcia sg umieszczane w ogtoszeniach
publikowanych na stronie internetowej Projektu.

. Ogtoszenie o naborze musi by¢ opublikowane minimum 20 dni kalendarzowych
przed rozpoczeciem inicjatywy.

. Uczestnik Projektu musi wykazac¢ aktualny status studenta/doktoranta lub
pracownika Uniwersytetu Gdanskiego lub podmiotu naukowego lub naukowo
dydaktycznego z zagranicy na dzien przystgpienia do procesu rekrutacyjnego
oraz trwania catego Wsparcia.

§ 4 Zasady procedury rekrutacyjnej dla Uczestnikéw Projektéw

. Proces rekrutacji i kwalifikacji Uczestnikdw Projektu jest prowadzony przez
Koordynatorow poszczegolnych zadan.

. Rekrutacja odbywa sie z uwzglednieniem respektowania zasad horyzontalnych
opisanych w § 2 ust.8.

. Ogtoszenie o naborze jest przygotowywane przez Koordynatora Zadania zgodnie
Z niniejszym Regulaminem oraz Zatgcznikiem nr 1 do Podrecznika Beneficjenta
programow NAWA, pt. ,Zasady rekrutacji, sprawozdawczosci i zbierania danych
Uczestnikow Projektu finansowanych ze srodkéw FERS”. Ogtoszenia o naborze
sg dostosowane do poszczegolnych inicjatyw realizowanych w zadaniach.

. Koordynator Zadania w porozumieniu z GEM ustala wzorzec efektéw uczenia sie,
wraz z kryteriami i metodami ich weryfikacji, ktéry publikowany jest w ogtoszeniu.

. Uczestnikiem Projektu mogg by¢ wytgcznie cztonkowie spotecznosci
Uniwersytetu Gdanskiego oraz czionkowie spotecznosci uczelni spoza granic
Polski wymienieni w § 1 ust. 6. ktorzy:



https://casid.ug.edu.pl/wp-content/uploads/2025/10/2024-03-20_KAT.B.ZAL_1_Zasady_rekrutacji_sprawozdawczosci_zbierania_danych_uczestnikow_FERS.docx
https://casid.ug.edu.pl/wp-content/uploads/2025/10/2024-03-20_KAT.B.ZAL_1_Zasady_rekrutacji_sprawozdawczosci_zbierania_danych_uczestnikow_FERS.docx
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a) zapoznali sie z niniejszym Regulaminem,

b) przeszli pomysinie proces rekrutacji,

c) dopehili wszystkich formalnosci zwigzanych ze skorzystaniem ze Wsparcia
wskazanych w ogtoszeniu oraz przez Koordynatora Zadania.

6. Szczegodtowe kryteria kwalifikacji Uczestnikdw w poszczegdlnych naborach sg
umieszczane w ogtoszeniach publikowanych na stronie internetowej Projektu.

7. Po zakonczeniu naboru Koordynator Zadania jest zobowigzany do
przeprowadzenia obrad komisji wybranej przez Grupe Ekspertow Merytorycznych
i sktadajgcej sie z co najmniej trzech Ekspertéw Merytorycznych (dalej ,Komisja”),
ktora na podstawie kryteriow oceni zgtoszenia. Komisja musi sporzgdzi¢ protokot
z obrad z przyznang punktacjg w podziale na osoby zakwalifikowane, rezerwowe i
niespetniajgce kryteriow oraz liste rankingowg. Od decyzji Komisji przystuguje
odwotanie do prorektora wasciwego ds. miedzynarodowych w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania informacji o wynikach rekrutacji. Odwotanie
nalezy ztozy¢ w formie pisemnej (papierowej lub elektronicznej) do Biura Projektu.
Decyzja prorektora wiasciwego ds. miedzynarodowych jest ostateczna i zostanie
przekazana w ciggu 14 dni roboczych od daty wptyniecia odwotania.

8. Wyniki rekrutacji zostang opublikowane na stronie Projektu oraz przekazane
drogg mailowa.

9. Zakwalifikowany Uczestnik zobowigzany jest do wypetnienia kompletu
dokumentoéw wedtug wytycznych sprecyzowanych w ogtoszeniu naboru oraz
przestanych przez Koordynatora Zadania.

10.Whnioski niepetne bgdz sktadane po terminie bedg pozostawione bez
rozpatrzenia.

§ 5 Ocena kompetencji nabytych w wyniku wsparcia

1. Kompetencje nabyte przez Uczestnikow Projektu ocenione zostang po
zakonczeniu Wsparcia przez komisje wybrang w tajnym gtosowaniu przez Zespot
ds. Ewaluacji i Monitoringu i sktadajgcg sie z co najmniej 3 czionkéw ZEM (dalej
.,Komisja”).

2. Ocena odbywa sie na podstawie kryteriéw okreslonych zgodnie z zapisami § 4
ust. 4.

3. Komisja dokonuje procesu oceny efektow osiggnietych podczas wsparcia zgodnie
z metodami zawartymi w ogtoszeniu dotyczgcym wsparcia.

4. Czionek Komisji nie moze by¢ bezposrednio zaangazowany w proces ksztatcenia
w ramach wsparcia.

5. Po dokonaniu poréwnania efektéw osiggnietych podczas wsparcia z
wymaganiami podejmuje decyzje dotyczgca wystawienia certyfikatu i wystawia
certyfikat.

6. W przypadku decyzji negatywnej (niepotwierdzenia nabycia kompetenciji)
Uczestnikowi Projektu przystuguje odwotanie do prorektora wiasciwego ds.
miedzynarodowych w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania
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informacji o decyzji Komisji. Decyzja prorektora jest ostateczna i zostanie
przekazana w ciggu 14 dni roboczych.

§ 6 Zasady wyptaty finansowania w ramach wsparcia

1. Dofinansowanie mobilnosci w projekcie bedzie sktadato sie z 3 komponentow,
wyptacanych w formie ryczattu:

a) stypendium,

b) dofinansowanie kosztéow utrzymania,

c) dofinansowanie kosztéw podrézy.

2. Dofinansowanie, o ktérym mowa w ust. 1, wyptacane jest po spetnieniu
tgcznie nastepujgcych warunkow:

a. pozytywnego przejscia procedury rekrutacyjnej okreslonej w
ogtoszeniu,

b. W przypadku studentow, podpisania Umowy z uczestnikiem projektu
zawierajgcej szczegotowe warunki realizacji mobilnosci,

c. wypehienia formularza rejestracyjnego w systemie teleinformatycznym
NAWA dostepnym pod adresem:
https://programs.nawa.gov.pl/applications/https://programs.nawa.gov.pl/
applications/fers---projekt-nr-bpipro2025100047-2025-2026/new
(szczegdtowa instrukcja wypetnienie zostanie przestana przez
Koordynatora Zadania),

d. przekazania kompletnej dokumentacji przedwyjazdowej do Biura
Projektu zgodnie z wykazem okreslonym przez Koordynatora Zadania

3. Dofinansowanie zostanie skalkulowane zgodnie z wytycznymi okreslonymi na
Stronie Projektu
4. Uczestnik mobilnosci moze wnioskowacé rowniez o dofinansowanie kosztow
rzeczywistych, w szczegolnosci:
a. optat za dostep do archiwow, bibliotek, laboratoriéw ,
b. innych niezbednych optat zwigzanych bezposrednio z realizacjg celu
mobilnosci — po uprzednim zatwierdzeniu przez Koordynatora Zadania.
5. Whniosek o dofinansowanie kosztéw rzeczywistych, o ktérych mowa w ust. 4,
nalezy ztozyc¢:
a. przed mobilnoscig — wraz z wnioskiem rekrutacyjnym lub najpozniej na
14 dni przed planowanym terminem wyjazdu,
b. dotgczajgc uzasadnienie koniecznosci poniesienia kosztu oraz
orientacyjng kalkulacje,


https://programs.nawa.gov.pl/applications/
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c. decyzje o przyznaniu dofinansowania podejmuje Koordynator Zadania
w porozumieniu z Kierownikiem Projektu.

6. Wyptaty dofinansowania bedg procedowane bez wzgledu na wiek,
niepetnosprawnosc, rase, narodowosc, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwigzkowg, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy
jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.

7. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie dokonac¢ rozliczenia dofinansowania
wydatkow rzeczywistych realizowanych zgodnie z regutami obowigzujgcymi w
Uniwersytecie Gdanskim do 14 dni od zakonczenia wymiany stypendialnej.

§ 7 Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu

1. Uczestnik Projektu ma prawo do:

a) otrzymania Wsparcia finansowego,

b) otrzymania certyfikatu potwierdzajgcego nabycie Kompetenciji, jesli nastgpito
oraz zaswiadczenia ukonczenia danej formy Wsparcia,

c) odwotania od decyzji Komisji i Kierownika Projektu do wiasciwego prorektora
ds. miedzynarodowych zgodnie z §4 ust. 7, §5 ust. 6 a takze §7 ust. 3
Regulaminu.

w terminie 7 dni od otrzymania informacji o rozstrzygnieciu,

d) dostosowania zaplanowywanych w Projekcie dziatan do jego indywidualnych
potrzeb.

2. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:

a) wypetnienia wszystkich wymaganych dokumentéw, przed i po otrzymaniu
Wsparcia, sprecyzowanych w ogtoszeniu naboru oraz przestanych przez
Koordynatora Zadania,

b) udziatu w zaplanowanym dla niego Wsparciu,

c) niezwtocznego informowania Biura Projektu oraz Koordynatora Zadania o
wszelkich zmianach danych osobowych zawartych w dokumentach uczestnictwa,
dokonania ich korekty oraz przestania zaktualizowanego wniosku do
Koordynatora, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od daty ich zaistnienia,

d) uczestnictwa w petnym procesie ewaluacyjnym,

e) dostarczenia podpisanego ,Porozumienia w przedmiocie przeniesienia praw
autorskich” (Zatgcznik 2 do Regulaminu) bezposrednio w zwigzku ze
realizowanym

wsparciem (jesli dotyczy). Powstate utwory muszg by¢ oznaczone licencjg CC-
Uznanie autorstwa CC BY 4.0 i logotypami Funduszy Europejskich, RP, UE oraz
NAWA dostepnymi do pobrania na stronie Projektu. Utwory stworzone przez
Uczestnika Projektu bedg przekazywane NAWA i udostepniane na stronie NAWA,
f) posiadania polisy ubezpieczeniowej pokrywajgcej koszty leczenia, interwencji
medycznych, transportu do szpitala, koszty powrotu do kraju i NNW w czasie
podrézy i pobytu w Polsce i za granica,
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g) samodzielnego zachowywania troski o swoje bezpieczenstwo i zdrowie;
miedzy innymi w zakresie prowadzonego dtugoterminowego czy okresowego
leczenia, alergii, itp.,

h) postepowania w sposo6b niezagrazajgcy zdrowiu i zyciu wiasnemu oraz
pozostatych Uczestnikow Projektu,

i) ponoszenia odpowiedzialnosci majgtkowej i finansowej za wszelkie szkody
spowodowane w trakcie udziatu w Projekcie z przyczyn lezgcych po stronie
Uczestnika Projektu,

j) sktadania wlasnorecznego podpisu na listach obecnoéci, jesli sg wymagane
przez organizatora konkretnego Wsparcia,

k) zapoznawania sie z informacjami zamieszczanymi na stronie internetowej
Projektu oraz informacjami przesytanymi na podany podczas rejestracji adres e-
mail przez Koordynatora merytorycznego,

[) przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu, regulacji obowigzujgcych u
Beneficjenta oraz zasad wspoétzycia spotecznego,

m) stosowac sie do instrukcji publikowanych przez Biuro Projektu i Koordynatora
Zadan.

3. Uczestnik Projektu, ktory nie dopetni wszystkich zobowigzan jest zobowigzany
do czesciowego lub petnego — na podstawie decyzji Kierownika Projektu - zwrotu
otrzymanego Wsparcia. W szczegolnosci Uczestnik Projektu jest zobowigzany do
zwrotu otrzymanego Wsparcia, jezeli nie bedzie uczestniczyt, w catosci lub w
czesci, w zaplanowanym dla niego Wsparciu, poda nieprawdziwe informacje, lub
nie wypetni zobowigzan okreslonych w § 6 ust. 2 Regulaminu. Od decyzji
Kierownika Projektu przystuguje odwotanie do prorektora wtasciwego ds.
miedzynarodowych w terminie 7 dni od otrzymania informacji. Decyzja Prorektora
jest ostateczna.

§ 8 Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie jest dopuszczalna wytgcznie w uzasadnionych
przypadkach okreslonych w ust. 2. Fakt rezygnacji nalezy niezwtocznie zgtosi¢
Koordynatorowi Zadania oraz Biuru Projektu (e-mail + formularz rezygnaciji).

2. Za uzasadnione przyczyny rezygnacji uznaje sie:

a. przyczyny zdrowotne:
¢ nagte pogorszenie stanu zdrowia uniemozliwiajgce udziat w
mobilnosci (wymagane zaswiadczenie lekarskie),
e cigza powiktana lub bliska data porodu (zaswiadczenie lekarskie),
e koniecznos¢ opieki nad chorym cztonkiem rodziny (zaswiadczenie +
dokumenty potwierdzajgce pokrewienstwo),
b. dziatanie sity wyzszej:
o kleski zywiotowe,
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¢ dziatania wojenne, stan wyjatkowy w kraju docelowym,

¢ pandemia lub inne zagrozenie epidemiologiczne uniemozliwiajgce
bezpieczny wyjazd,

¢ nagta $mier¢ lub powazna choroba w rodzinie najblizszej
(dokumenty urzedowe),

C. przyczyny niezalezne od Uczestnika:

¢ nieotrzymanie wizy pomimo ztozenia kompletnych dokumentéw w
odpowiednim terminie (kopia odmowy),

e odwotanie mobilnosci przez instytucje goszczaca (pisemne
potwierdzenie instytuciji).

3. W przypadku rezygnaciji z udziatu w Projekcie, Uczestnik jest zobowigzany do:
a. niezwtocznego poinformowania Koordynatora Zadania i Biura Projektu
(najpdzniej w ciggu 24 godzin od zaistnienia przyczyny rezygnaciji),

b. ztozenia pisemnego oswiadczenia (formularz dostepny na stronie
Projektu lub w Biurze Projektu) zawierajgcego:
e szczegotowe uzasadnienie rezygnaciji,
¢ date zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajgcych udziat,
e dokumenty potwierdzajgce przyczyne (zaswiadczenia, dokumenty
urzedowe
4. Konsekwencje finansowe rezygnaciji:
a. Rezygnacja uzasadniona (ust. 2) PRZED rozpoczeciem mobilnosci:
e Obowigzek zwrotu otrzymanych srodkow (jesli zostaty wyptacone),
e mozliwosc¢ przeniesienia uczestnictwa na pdzniejszy termin (jesli
harmonogram projektu na to pozwala) — decyzja Koordynatora
Zadania.
b. Rezygnacja uzasadniona (ust. 2) W TRAKCIE mobilno$ci:
e zwrot dofinansowania proporcjonalnie do niezrealizowanej czesci
mobilnosci,
e zwrot kosztow rzeczywistych, ktérych nie poniesiono.
c. Rezygnacja nieuzasadniona PRZED | W TRAKCIE rozpoczeciem
mobilnosci:
e zwrot 100% otrzymanego dofinansowania zgodnie z § 7 ust. 3.
d. Rezygnacja PRZED podpisaniem Umowy z uczestnikiem i przed wyptatg
Srodkow:
¢ brak konsekwencji finansowych niezaleznie od przyczyny
rezygnaciji.

5. Decyzje o uznaniu rezygnacji za uzasadniong lub nieuzasadniong podejmuje
Kierownik Projektu w terminie 7 dni roboczych od daty otrzymania kompletnego
oswiadczenia z dokumentami. Od decyzji przystuguje odwotanie do Prorektora
wiasciwego ds. miedzynarodowych w terminie7 dni kalendarzowych. Decyzja
prorektora jest ostateczna.
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6. W przypadku rezygnacji Uczestnika miejsce moze zostac¢ przekazane osobie z
listy rezerwowej zgodnie z listg rankingowg z rekrutacji — decyzja Koordynatora
Zadania.

§9 Jawnos¢ i Kontrola

1. Sktad organéw Projektu (GEM, ZEM, ZP) jest publikowany na stronie Projektu
z podaniem imion, nazwisk i funkcji cztonkdw.

2. Skiad zespotdéw oceniajgcych/weryfikujgcych dla konkretnych mobilnosci jest
dostepny na Stronie Projektu.

3. Kandydat/Uczestnik ma prawo zgtosi¢ wniosek o wytgczenie cztonka zespotu
z powodu okolicznosci z , w terminie 3 dni roboczych od publikacji sktadu.
Whiosek rozpatruje Kierownik Projektu w terminie 24 godzin.

4. Protokoty sg przechowywane w Biurze Projektu i mogg by¢ udostepnione
Uczestnikowi/kandydatowi (w zakresie jego sprawy), Narodowej Agencji
Wymiany Akademickiej oraz instytucjom ktorym dostep przystuguje z mocy
prawa.

§ 10 Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie postanowienia wynikajgce z
Umowy NR BPI/PR0O/2025/1/00047/U/00001 zawartej miedzy Narodowg Agencjg
Wymiany Akademickiej a Beneficjentem oraz obowigzujgce wytyczne i zasady
ujete w Podreczniku Beneficjenta - Programy dla Instytucji NAWA.

2. Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane sg przez
Prorektora wtasciwego ds. miedzynarodowych.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu. Wszelkie zmiany
niniejszego Regulaminu bedg publikowane na stronie Projektu.

4. Niniejszy Regulamin udostepnia sie na stronie Projektu.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania i obowigzuje przez caty
okres trwania Projektu.



